
 

 
 

Der Verein Lenzsiedlung e.V. ist freier Träger der Jugendhilfe und betreibt seit vielen Jahren stadtteilbezo-
gene Sozial-, Gemeinwesen- und Kulturarbeit. Er ist im Quartier Lenzsiedlung und darüber hinaus in ver-
schiedensten Themen und mit unterschiedlichen Angeboten präsent und breit vernetzt. Alle Angebote sind 
an den Prinzipien der Offenheit, Niedrigschwelligkeit und Solidarität mit den Menschen vor Ort orientiert.  
 

Das Kooperationsprojekt LenzTreFF ist ein Projekt des Programms Sozialräumliche Angebote der Jugend- 
und Familienhilfe (SAJF) der BASFI und beinhaltet einen niedrigschwelligen Kontakt- und Begegnungsort für 
alle Bewohnerinnen und Bewohner der Lenzsiedlung und der näheren Umgebung. Hier gibt es beratende 
und praktische Unterstützung in diversen Lebensthemen. Das Projekt wird in Zusammenarbeit von Das 
Rauhe Haus und Lenzsiedlung e.V. durchgeführt. 
 
 
 

 

Lenzsiedlung e.V. sucht zum 20.01.2020 oder später eine/n 
 

Diplom/ BA Sozialpädagogin/ Sozialpädagogen (oder vergleichbare Qualifikation) (m/w/d) 
 

im Rahmen des SAJF-Projektes LenzTreff.  
 
 
 

Es handelt sich um eine Stelle in Teilzeit mit 14 Stunden wöchentlicher Arbeitszeit und wird vorbehaltlich 
der individuellen Voraussetzungen nach TV-L Entgeltgruppe 9 eingruppiert. Die Arbeitszeit kann in Abspra-
che flexibel gestaltet werden. Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet.  
 
 
Aufgaben:  

 Durchführung von offenen Angeboten im Sozialraum  

 Durchführung von niedrigschwelligen projektbezogenen Angeboten  

 Aktive Weiterentwicklung von Konzeption und alltäglicher Arbeit 

 Mitwirkung bei Zuwendungsanträgen und –berichten sowie digitaler Dokumentation 

 Interne und externe Kooperation, Gremienarbeit 
 

Wir wünschen uns: 

 Erfahrung in der und Leidenschaft für die offene pädagogische Arbeit, vorzugsweise in den Berei-
chen Sozialberatung / Gemeinwesen 

 Eigeninitiative und Engagement für zeitgemäße Ansätze der offenen Arbeit 

 Kenntnis der aktuellen fachlichen Entwicklung der Jugendhilfe in Hamburg, insbesondere SAJF/ 
vormals SHA 

 Konstruktive Konflikt- und Kritikfähigkeit, Kommunikationsvermögen, Humor und Flexibilität 
 

Wir bieten:  

 Ein übersichtliches Team mit Ecken, Kanten und viel Humor 

 Gestaltungsspielraum im konstruktivsten Sinn 

 Fortbildung und Supervision 

 Ein buntes, lebendiges und inspirierendes Arbeitsumfeld 

 Möglichkeiten, Dinge und Menschen zu bewegen 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Lenzsiedlung e.V., Ralf Helling, Julius-Vosseler-Str. 193, 22527 Hamburg 


